PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi

pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN : Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ADE SUGIANTO
JABATAN :  Bupati Tasikmalaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinmerja

dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna,  Pebruari 2021

Bupati Tasikmalaya Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman
ADE SUGIANTO Drs. H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

NIP. 19640217 199203 1 005 1 005



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas | Rasio Ruas Jalan dalam - Program Penyelenggaraan Jalan
Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Kondisi Mantap
Ruang dan Layanan Dasar
70,52 %
Rasio Jembatan dalam % - Program Penyelenggaraan Jalan
Kondisi Baik 95,4070
Rasio Ketersediaan Air - Program Pengelolaan Sumber
Irigasi Untuk 65,59 % Daya Air (Sda)
Masyarakat
Rasio Ketersediaan é:drzirgam Penataan Bangunan
Bangunan Fasilitas 20%
Publik - Program Penataan Bangunan
Dan Lingkungannya
2. | Terwujudnya Penataan Ruang yang Prosentase Kesesuaian
Terpadu dan Berkelanjutan Pemanfaatan Rencana
Tata Ruang -Program Penyelenggaraan
10,80% Penataan Ruang
3. | Meningkatnya kualitas pelayanan publik Nilai Evaluasi AKIP
dan akuntabilitas kinerja Dinas Pekerjaan
Umum, Tata Ruang, B
Perumahan Dan
Permukiman
Nilai IKM Dinas .
. - Program Penunjang Urusan
Pekerjaan Umum dan 82,44 .
Pemerintah Daerah
Penataan Ruang
Nilai Maturitas SPIP
Dinas Pekerjaan Umum 4,650
dan Penataan Ruang
4. | Meningkatnya pemenuhan kebutuhan Persentase -Program Pengembangan
hunian yang layak huni ketersediaan rumah 80,41 % Perumahan
layak huni -Program Perumahan Dan
Kawasan Permukiman Kumuh
5. | Meningkatnya akses infrastruktur Persentase - Program Pengelolaan Dan
permukiman penduduk berakses 85,91 % Pengembangan Sistem
air minum Penyediaan Air Minum
Persentase - Program Pengembangan Sistem
penduduk berakses 62,74 %S Dan Pengelolaan Persampahan
air limbah domestik Regional
- Program Pengelolaan Dan
Per;entase . Pengembangan Sistem Air Limbah
peningkatan jalan 39,14 %

desa dan lingkungan

- Program Pengembangan
Permukiman




NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 . .

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.464.451.931 31
2 .

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem

Penyediaan Air Minum 7.047.717.000,00
4 Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan

Persampahan Regional 2.495.000.000,00
5 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air

Limbah 10.486.060.000,00
6 .

Program Pengembangan Permukiman 12.655.000.000,00
7

Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
8 .

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
? Program Penyelenggaraan Jalan

9 yelengg 124.689.764.017,00

10

Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2.500.000.000,00
11

Program Pengembangan Perumahan 600.000.000,00
12 | Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman

Kumuh

2.075.328.000,00

Jumlah Total

229.873.084.948,31

Bupati Tasikmalaya

ADE SUGIANTO

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman
Kabupaten Tasikmalaya

Drs. H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM
NIP. 19640217 199203 1 005




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
JABATAN . Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.HYUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19640525 199312 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 ! >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan Nilai IKM Dinas Peker;j
jaan . .
ili 2 Nil 82.44
a.kun’fabllltas Umum dan Penataan Ruang ilai Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

NO PROGRAM ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.464.451.931,31

Jumlah Total 20.464.451.931,31

Singaparna, Januari 2021
Sekretaris Dinas

Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
NIP. 19640525 199312 1 001




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
JABATAN . Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak Kedua Pihakaertama
/
W
\
Ir. UTANG KADARUSMAN, MT FARID HERr\\AWAN, S.IP

NIP. 19640525 199312 1 001 NIP. 19810918 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.464.451.931 31

Jumlah Total 20.464.451.931,31

Singaparna, Januari 2021
Kepala Sub BagianUmum dan Kepegawaian

W\

FARID HERNAWAN, S.IP
NIP. 19810918 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : JANA SUPRIATNA, S.IP
JABATAN . Pengelola Barang Milik Negara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

(| /X
" L | Wp
\

FARID HERNAWAN, S.IP JANA SUPRIATNA, S.IP
NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19740915 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HAIAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya

Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan Nilai IKM Dinas Peker;j
jaan . .
s Nil 82.44
a'kunt'abllltas 2 Umum dan Penataan Ruang ilai Sekretariat
kinerja
Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
Jumlah Total

Singaparna,

Januari 2021

Pengelola Barang Milik Negara

S,
"

/A SUPRIATNA, S.IP

NIP. 19740915 200701 1 007




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ANTON WATONI, S.AP
JABATAN . Analis Kinerja

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
\,
W .

‘ (
FARID HERNAWAN, S.IP ANTON WATONI, S.AP.
NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19930521 2021 03 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Analis Kinerja

-

<

ANTON WATOI'(, S.AP.
NIP. 19930521 2021 03 1 005



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  EPA PATMAWATI, S.IP
JABATAN . Analis Kinerja

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.1P

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
ﬂ% ,
4 |
1 \ l,f ! -}/
A/
| )
4
FARID HERNAWAN, S.IP EPA PATMAWATI, S.IP

NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19931007 2021 03 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya

Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] ) Nilai IKM Dinas Pekerjaan Nilai 82.44 Sekretariat
a.kun'Fabllltas Umum dan Penataan Ruang '
kinerja
Nilai Maturitas SPIP Dinas
3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
Jumlah Total

Singaparna,

Januari 2021

Analis Kinerja

|
/
|
|

/

M|

EPA PATMAWATI, S.IP

NIP. 19931007 2021 03 2 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AJENG MAULUDIA, A.Md.
JABATAN : Analis Kinerja

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

W /)

| [ IS

l ZZ
AJENG MA

-~

FARID HERN\QWAN, S.IP LrlLUDIA, A.Md.
NIP. 198109181200604 1 008 NIP. 19830108 201001 2 011



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d:.ar? Nilai IKM Dinas Pekerjaan L .
a-kun’Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang il 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

NO

PROGRAM

ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Analis Kinerja

O )i

{
AJENG?lZA;‘JLumA, A.Md.
NIP. 19830108 201001 2 011




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ADE SUMINARSIH

JABATAN . Pengelola Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.1P

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
f -
i ; Vv
, ot

\ \

FARID HERV\}{-\WAN, S.IP ADE SUMINARSIH
NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19640906 200604 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengelola Kepegawaian

NIP. 19640906 200604 2 004



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : SUWARTO
JABATAN :  Pengemudi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak ({e}dua Pihak Pertama
d‘\}\
| ek
/
FARID HERNAWAN, S.IP SUWARTO

NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19670910 200701 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan L .
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 82.44 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengemudi

SUWARTO
NIP. 19670910 200701 1 012



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : RUSWAN MUSTOFA
JABATAN . Pengelola Sarana Prasarana Rumah Tangga Dinas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
| /
W o y
| OV
( W
FARID HERNAWAN, S.IP RUSWAN MUSTOFA

NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19720924 201410 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengelola Sarana Prasarana Rumah Tangga Dinas

/Pty
\ {
RUSWAN MUSTOFA
NIP. 19720924 201410 1 001



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AGUS ROHMAN
JABATAN . Pengelola Sarana Prasarana Rumah Tangga Dinas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  FARID HERNAWAN, S.IP

JABATAN . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

¥ \ )

L — &;,_,

FARID HERNAWAN, S.IP AGUS ROHMAN
NIP. 19810918 200604 1 008 NIP. 19640822 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik d:.ar? Nilai IKM Dinas Pekerjaan L
a-kun’Fablhtas 2 Umum dan Penataan Ruang il 8244
kinerja
Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

Sekretariat

NO

PROGRAM

ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna,

¢ Januari 2021
Pengelola Sarana PrasTna I?;u;nah Tangga Dinas

AGUS ROHMAN
NIP. 19640822 200701 1 004



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . HERI SUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
JABATAN . Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. UTANG KADARUSMAN, MT HERI SUSANTO; S.Sos, M.Si
NIP. 19640525 199312 1 001 NIP. 1969¥123 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.464.451.931,31

Jumlah Total 20.464.451.931,31

Singaparna, Januari 2021
Kepala Sub Bagian n dan Aset

HERI SUSANXO, S.Sos, M.Si
NIP. 19691123 200604 1 003



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RISA REYSTUHANISA, S

JABATAN . Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERISUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

3

HERI SUSANTQ, S.Sos, M.Si RISA REYSTUHANISA, SE.
NIP. 19694123 200604 1 003 NIP. 19831001 200902 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban

endahara

RISA REYSTUHANISA, SE.
NIP. 19831001 200902 2 005



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . IPAH SARIPAH, S.IP
JABATAN : Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERI SUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Pertama

\ i

HERI SUSANTO, S.Sos, M.Si IPAH SARIPAH, S.IP
NIP. 19691123 200604 1 003 NIP. 19720529 200701 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya

Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] ) Nilai IKM Dinas Pekerjaan Nilai 82.44 Sekretariat
a.kun'Fabllltas Umum dan Penataan Ruang '
kinerja
Nilai Maturitas SPIP Dinas
3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
Jumlah Total

Singaparna,

Januari 2021

Bendahara

f
/]

(1%

IPAH SARIPAH, S.IP

NIP. 19720529 200701 2 002




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  OPAN RHOPANDI, S.IP
JABATAN : Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERISUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua

HERI SUSA S.Sos, M.Si
NIP. 19691423 200604 1 003 NIP. 19791013 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparpa, Januari 2021
endahdra

OPAN RHOPANDI, S.IP
NIP, 9791013 200901 1 003



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RONI KRISWANDANA, SE

JABATAN :  Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERISUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

HERI SUSANTO/S.Sos, M.Si RONI KRISWANDANA, SE
NIP. 19694123 200604 1 003 NIP. 19710808 200701 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d:.ar? Nilai IKM Dinas Pekerjaan L .
a-kun’Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang il 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

NO

PROGRAM

ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna,

Januari 2021

Pengadministrasi Keuangan

RONI KRISWANDANA, SE
NIP. 19710808 200701 1 005



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : TATI

JABATAN : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERISUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN :  Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

HERI SUSANTD, S.Sos, M.Si
NIP. 19691123 200604 1 003 NIP. 19660825 200604 2 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengadministrasi Keuangan

T
NIP. 19660825 200604 2 007



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : WINNI CAHYANI

JABATAN . Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban Bendahara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERI SUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN :  Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

-

HERI SUJANTO, S.Sos, M.Si WINNI CAHYANI
NIP. 1991123 200604 1 003 NIP. 19750527 200701 2 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengolah Data Laporan Pertanggungjawaban
Bendahara

~ WINNI CAHYANI
NIP. 19750527 200701 2 007



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AMY NURDIANSYAH
JABATAN :  Fungsional Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  HERI SUSANTO, S.Sos, M.Si
JABATAN :  Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
dua Pihak Pertama

USANTO, S.Sos, M.Si AMY NURDIANSYAH
691123 200604 1 003 NIP. 19850406 201001 1 014

HERI
NIP.



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan

Nilai IKM Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

akuntabilitas 2 Nilai 82.44 Sekretariat

kinerja

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengadministrasi Keuangan

NIP. 19850406 201001 1 014



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si

JABATAN . Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : Ir. UTANG KADARUSMAN, MT
JABATAN . Sekretaris Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. UTANG KADARUSMAN, MT YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si
NIP. 19640525 199312 1 001 NIP. 198207112005011004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA HATAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas

1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik d:';\r'1 Nilai IKM Dinas Pekerjaan . .
akuntabilitas 2 Umum dan Penataan Ruang it 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3  Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

NO PROGRAM ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.464.451.931,31

Jumlah Total 20.464.451.931,31

Singaparna, Januari 2021
Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

4

it
YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si
NIP. 19820711 200501 1 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AHMAD SANUSI, S.IP

JABATAN . Pengelola Bahan Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si

JABATAN . Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si A ,S.IP
NIP. 19820711 200501 1 004 NIP. 19720826 201001 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Pengelola Baha rencgnaan

SANUSI, S.IP
NIP. 19720826 201001 1 002



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ACEP SUHENDAR, S.E.

JABATAN . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si

JABATAN . Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si ACEP SUHENDAR, S.E.
NIP. 19820711 200501 1 004 NIP. 19941121 201903 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 ! >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB
pelayanan Penataan Ruang
publik dan Nilai IKM Dinas Peker;j
jaan . .
ili 2 Nil 82.44
a.kun’fabllltas Umum dan Penataan Ruang ilai Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas
3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang

NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

ACEP SUHENDAR, S.E.
NIP. 19941121 201903 1 005



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  WINDA DWI MEIDASARI, SE

JABATAN . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si

JABATAN . Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

(

MM@'

YUDI RAHMAN, S.KM, M.Si WINDA DW1 MEIDASARI, SE
NIP. 19820711 200501 1 004 NIP. 19910530 201903 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD PENANGUNG
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA 1ANAB
STRATEGIS
1 2 3 4 >

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang
Berkelanjutan

Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP Dinas
1  kualitas 1 Pekerjaan Umum dan Nilai BB

pelayanan Penataan Ruang
publik d'f".] Nilai IKM Dinas Pekerjaan . )
a.kun'Fabllltas 2 Umum dan Penataan Ruang Niei 8244 Sekretariat
kinerja

Nilai Maturitas SPIP Dinas

3 Pekerjaan Umum dan Nilai 4.650
Penataan Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN

Jumlah Total

Singaparna, Januari 2021
Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

ity

WINDA DWI MEIDASARI, SE
NIP. 19910530 201903 2 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1  Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Kepala Bidang Jalan Jembatan

St /17117
A A (/]
U

ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
NIP. 19771209 200501 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
JABATAN :  Kepala Bidang Jalan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN : Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

A

Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19771209 200501 1 010




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ALDRI PRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
JABATAN . Kepala Bidang Jalan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
\ "I -
ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT. ALDRI PRANOWO, ST

NIP. 19771209 200501 1 010 NIP. 19810208 200902 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
70,52 % .
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ' Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan

Jembatan

ALDRI PRANOWO, ST

NIP. 19810208 200902 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : WISNU HERDIANSYAH, ST.
JABATAN :  Analis Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ALDRI PRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
- N ‘
ALDRI PRANOWO, ST WISNU RDIN&AH, ST.

NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19790501/201001 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH 124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Jalan dapdembatan
1
WISNU HERDIANSYAH, ST.

NIP. 19790501 201001 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . EFUL SYAEFUL UYUN, S
JABATAN . Analis Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ALDRI PRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ALDRI PRANOWO, ST EF AEFUL UYUN, ST.
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19800513 200501 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1  Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Jalan dan Jembatan

EFULSYAEFUL UYUN, ST.
NIP919800513 200501 1 005




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . AGUS ROSADA, S.IP
JABATAN . Pengelola Jasa Konstruksi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ALDRIPRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

N2 2 D : /

ALDRI PRANOWO, ST AGUS ROSADA, S.1P
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19730802 200701 1 011




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
70,52 % .
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ' Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH 124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Jasa Konstruksi

/

AGUS ROSADA, S.IP
NIP. 19730802 200701 1 011




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  DHEVIJATNIKA MEMET, ST
JABATAN . Analis Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ALDRIPRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertam
{
1 { s | 0 : {
"~y ', /
ALDRI PRANOWO, ST DHEVI JATNIKA MEMET, ST

NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 1%@905 201503 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95.40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

DHEVI JATNIKA MEMET, ST

NIP. 1§8Q§)905 201503 1 002




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . VIVIRIFANDA AULIA SIREGAR, A.Md. T.
JABATAN . Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ALDRIPRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ALDRI PRANOWO, ST VIVI RIFANDA AULIA SIREGAR, A.Md. T.
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19971225 201903 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

VIVI RIFANDA AULIA SIREGAR, A.Md. T.
NIP. 19971225 201903 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : ROMI RAJIMAN
JABATAN :  Penata Gambar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ALDRI PRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ALDRI PRANOWO, ST ROMI RAJIMAN
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19800711 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021

Penata Gambar

ROMI RAJIMAN
NIP. 19800711 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . PENI ERPINA
JABATAN . Pengelola Jasa Konstruksi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ALDRI PRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ALDRI PRANOWO, ST PENI ERPINA
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19810813 200801 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00
JUMLAH 124.689.764.017,00
Singaparna, Pebruari 2021

Pengelola Jasa Konstruksi

A

PENI ERPINA
NIP. 19810813 200801 2 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : YOGA EKA RIYANDANI
JABATAN :  Penata Gambar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ALDRIPRANOWO, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Jalan dan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ALDRI PRANOWO, ST YOGA EKA RIYANDANI
NIP. 19810208 200902 1 004 NIP. 19811120 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
70,52 % .
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ' Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021

Penata Gambar

YOGA EKA RIYANDANI
NIP. 19811120 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : DUDUNG WIDANA, ST
JABATAN . Kepala Seksi Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
JABATAN . Kepala Bidang Jalan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
\ ‘r’
ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT. > I
NIP. 19771209 200501 1 010 DUDUNG WIDANA, ST

NIP. 19680727 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,
Kepala Seksi Jembata

DUDUNG

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

L—

NA, ST

NIP. 19680727 200801 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  MOCHAMAD ICHWAN HARDIJANTO, ST.

JABATAN :  Pengelola Pembangunan dan Pemeliharaan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DUDUNG WIDANA, ST
JABATAN . Kepala Seksi Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
- I
DUDUNG ANA, ST MOCHAM ‘AN HARDIJANTO, ST.

NIP. 19680727 200801 1 003 NIP. 19770519 201001 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00
JUMLAH 124.689.764.017,00
Singaparna, Pebruari 2021

Pengelola Pembangunan dan Pemeliharaan
Jembatan

MOCHAMAD ICHWAN HARDIJANTO, ST.
NIP. 19770519 201001 1 007




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  FADHILAH NURMAULUDY FATONI, S.ST
JABATAN :  Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DUDUNG WIDANA, ST
JABATAN . Kepala Seksi Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

¢

1

L—

DUDUNG ANA, ST FADHILAH NURMAULUDY FATONI, S.ST
NIP. 19680727 200801 1 003 NIP. 19920924 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 9540 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021

Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Pertama

™
/ /
/

FADHILAH NURiVIAULUDY FATONI, S.ST

NIP. 19920924 201903 1 002




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  HENDRA SAPUTRA

JABATAN . Pengelola Pembangunan dan Pemeliharaan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DUDUNG WIDANA, ST
JABATAN . Kepala Seksi Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANA, ST HENDRA SAPUTRA
NIP. 19680727 200801 1 003 NIP. 19840428 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Pengelola Pembangunan dan Pemeliharaan

HE

Je

atan

RA SAPUTRA

NIP. 19840428 201001 1 002




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ANGGA PURWACARAKA, A.Md.
JABATAN :  Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DUDUNG WIDANA, ST
JABATAN . Kepala Seksi Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DUDUNG WIDANA, ST ANGGA PURWACARAKA, A.Md.
NIP. 19680727 200801 1 003 NIP. 19851005 201903 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00
JUMLAH 124.689.764.017,00
Singaparna, Pebruari 2021

Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

CARAKA, A.Md.
201903 1 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala SeksiJalan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT.
JABATAN . Kepala Bidang Jalan Jembatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
.:YH.
8 [/ W
\ ‘r g | \.-
ATEP DADI SUMARDI, ST.,MT. ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si

NIP. 19771209 200501 1 010 NIP. 19710710 200701 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 6559 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi Jalan

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
NIP. 19710710 200701 1 012




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  TATI SUARTINI, S.IP

JABATAN . Pengelola Kelengkapan Jalan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

‘Pn
L\
\

) ?

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si TATI SUARTINI, S.IP
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP, 19650902 199803 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 6559 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00
JUMLAH 124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Kelengkapan Jalan

‘P

TATI SUARTINI, S.IP
NIP, 19650902 199803 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RAHMAT, S.IP

JABATAN . Pengelola Pembangunan dan Peningkatan Jalan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANY RUSMANA’; S.Sos, M.Si HMAT, S.IP
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19700326 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
70,52 % .
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ' Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Pengelola Pembangunan dan Peningkatan

Jalan

/

RAH , S.IP

NIP. 19700326 200604 1 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . AGUS SISWA DARMANA, S.IP
JABATAN :  Pemeriksa Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pgrtama

Pihak Kedua

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si AGUS SIS DARMANA, S.IP
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19750823 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ’ dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00
JUMLAH 124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pemeriksa Jalan dan Jembatan

S SISWA JARMANA, S.1P
200701 1 004




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  WILDAN NURUZZAMAN, A.Md.
JABATAN . Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

\

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si WILDAN NURYWZZAMAN, A.Md.
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19920102 201903 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ’ dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

WILDAN NYRFZZAMAN, A.Md.

NIP. 19920102 201903 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : CEPI_MULYADI

JABATAN . Pengelola Kelengkapan Jalan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Per:cama

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si CEPI MULYADI
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19770318 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ’ dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penyelenggaraan Jalan

JUMLAH

124.689.764.017,00

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Kelengkapan Jalan

CEPI MULYADI
NIP. 19770318 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . WANDI SISWANDI
JABATAN :  Pengawas Jalan dan Jembatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

L\
L\
=

u

ANY RUSMANA, S.50s, M.Si NDI SISWANDI
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19790902 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ’ dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengawas Jalan dan Jembatan

ANDI SISWANDI
NIP. 19790902 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : WIGO YAHYA SUBAGIJA, S.Tr.T
JABATAN :  Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
A\ rd
ANY RUSMANA, S;Sos, M.Si WIGO YAHYA SUBAGJA, S.Tr.T

NIP. 19710710'200701 1 012 NIP. 19961102 201903 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 9540 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN

1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH 124.689.764.017,00

Singaparna, Pebruari 2021
Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Pertama

WIGO YAHYA SUBAGIJA, S.Tr.T
NIP. 19961102 201903 1 001




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAJHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RESTA AGUSTIAN, A.Md
JABATAN . Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Seksi Jalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANY RUSMANA, S.Sos, M.Si RESTA AGUSTIAN, A.Md
NIP. 19710710 200701 1 012 NIP. 19950823 201903 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAJHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 9540 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penyelenggaraan Jalan 124.689.764.017,00

JUMLAH

Singaparna,

124.689.764.017,00

Pebruari 2021

Teknik Jalan dan Jembatan Terampil

RESTA AGUSTIAN, A.Md

NIP. 19950823 201903 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
JABATAN :  Kepala Bidang SDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN . Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM DEDE S©B DI,S{MM, M.Si

NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19700303 199703 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Kepala Bidang SDA

e

DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
NIP. 19700303 199703 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN :  Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua

-

DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
NIP. 19700303 199703 1 007 NIP. 19630508 198401 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95.40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00
Jumlah Total
30.699.050.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi PerencanaanyTeknik Sumber Daya Air

NIP. 19630508 198401 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : YAYAN NURINSAN, ST, M.Eng
JABATAN . Analis Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak'Kedua Pihak Pertama

’

NIP. 19630508 198401 1 001 YAYAN NURINSAN, ST, M.Eng
NIP. 19641112 198403 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95.40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00
Jumlah Total
30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Sumber Daya Air

YAYAN NURINSAN, ST, M.Eng
NIP. 19641112 198403 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : MUNAWAR ARDIANSYAH, ST.
JABATAN . Penata Gambar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN :  Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

NIP. 19630508 198401 1 001 MUNAWAR ARDIANSYAH, ST.
NIP. 19790327 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD
SATUAN 2021 PENANGUNG
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA JAWAB
2 3 4 5

1

Misi 4 : Meningkatkan
Berkelanjutan

Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang yang

1 | Meningkatkan
Ketersediaan dan
Kualitas
Infrastruktur
Wilayah Berbasis
Tata Ruang dan
Layanan Dasar

Rasio Ketersediaan Air Irigasi

o)
Untuk Masyarakat % 65,59
a Kondisi Baik Ha 23634,08
b Kondisi Sedang Ha 12.107.88

NO

PROGRAM

ANGGARAN

1 Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Penata Gambar

)“h," -

MUNAWAR ARDIANSYAH, ST.
NIP. 19790327 200604 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : WIQAR SUKMA MUGIA, ST
JABATAN :  Penata Gambar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

7, L2

) 4

OTl S.ST
NIP. 19630508 198401 1 001 WIQAR SUKMA MUGIA, ST
NIP. 19860207 201503 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95.40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk €5 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Penata Gambar

WIQAR SUKMA MUGIA, ST
NIP. 19860207 201503 1 001

%



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  DANIL HERDIMAN, S.Sos
JABATAN :  Penata Gambar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

|

2
NIP. 19630508 198401 1 001 DANIL HERDIMAN, S.Sos
NIP. 19780505 201001 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
dan Jembatan
70,52 % .
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65 59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ' Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20 % Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,
Penata Gambar

Pebruari 2021

DANIL HERDIMAN, S.Sos
NIP. 19780505 201001 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : YUSANUARI ALANIRI, S.T.
JABATAN . Teknik Pengairan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : OTENGS.ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Sumber Daya Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

NIP. 19630508 198401 1 001 YUSANUARI ALANIRI, S.T.
NIP. 19950103 201903 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Teknik Pengairan-Ahli Pert/a'rha

|

YUSANU

ALANIRI, S.T.

NIP. 19950103 201903 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

i
£

i

DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si ARIEF RISNANDAR, ST.
NIP. 19700303 199703 1 007 NIP. 19760103 200604 1 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan
Sumber Daya Air

i
/ £
[

ARIEF RISNANDAR, ST.
NIP. 19760103 200604 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ASEP RUHIYAT, ST

JABATAN . Pengelola Penggunaan dan Pengendalian Pemanfaatan
Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
i Y
4 7 ’
‘,(% < /‘
ARIEF RISNANDAR, ST. /

NIP. 19760103 200604 1 009 ASEP RUHIYAT, ST
NIP. 19690115 200701 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00
Jumlah Total
30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Penggunaan dan Pengendalian
Pemanfaatan Sumber Daya Air

(!
, <~

ASEP RUHIYAT, ST
NIP. 19690115 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ASEP YADI NURDIADI, ST
JABATAN :  Pengelola Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
)
/X T A—
AIEF RISNANDAR, ST. ASEP YADI NURDIADI, ST

NIP. 19760103 200604 1 009 NIP. 19781127 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 9540 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Sumber Daya Air

—
P I

ASEP YADI NURDIADI, ST
NIP. 19781127 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AGUS TARYONO, S.IP
JABATAN :  Pengelola Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
/’) (’:’:’,J‘vl‘ (ﬂ
/K H b
N ‘}.1

/—\RIEF RISNANDAR, ST. AGUS TA YONO, S.IP
NIP. 19760103 200604 1 009 NIP. 19740828 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Sumber Daya Air

AGUS TARYONO, S.IP
NIP. 19740828 200801 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : TOTO

JABATAN . Pengelola Penggunaan dan Pengendalian Pemanfaatan
Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

i
/K :
[

ARIEF RISNANDAR, ST. TOTO
NIP. 19760103 200604 1 009 NIP. 19720113 200701 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00
Jumlah Total
30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Penggunaan dan Pengendalian
Pemanfaatan Sumber Daya Air

TOTO
NIP. 19720113 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : MAMAD
JABATAN . Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . ARIEF RISNANDAR, ST.
JABATAN . Kepala Seksi Pengelolaan dan Pengembangan Sumber Daya
Air

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertam
/’-) AT
/ 6 A~
/
ARIé RISNANDAR, ST. MAMAD

NIP. 19760103 200604 1 009 NIP. 19660705 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Teknisi Pengelolaan Sumber Daya Air

MAMAD

NIP. 19660705 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

e

DEDE SOBANDI, ST, MM, M.Si MISBAHUDIN, §.Sos.
NIP. 19700303 199703 1 007 NIP. 19620908 199003 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 .
Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda) 30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Kepala Seksi Irgasi

MISBAHUDIN,

Sos.

NIP. 19620908 199003 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AGUS KARSANA, A.Md.
JABATAN . Pengawas Irigasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak.Kedua Pihak Perta a

MISBAHUDIN, S:Sos.
NIP. 19620908 199003 1 010 NIP. 19631005 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70.52% dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 9540 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,59 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021

Pengawas Irigasi

C
AGUSKARSANA, A.Md.
NIP. 19631005 199703 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : TONI KUSYANA
JABATAN :  Pemeriksa Irigasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Piha Pihak Pertama

MISBAHUDIN, S.Sos. TONI KUSYANA
NIP. 19620908 199003 1 010 NIP. 19711117 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna, Pebruari 2021

Pemeriksa Irigasi

2 < ]/(
TONI KUSYANA
NIP. 19711117 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  HENI HERYANI, A.Md
JABATAN . Pengelola Irigasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

foppue ™

| A

P

. HEV\lI HEI}YANI, A.Md
NIP. 19620908 199003 1 010 NIP. 19720618 200701 2 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Pengelola Irigasi

f

i

HENI HdRYANI, A.Md

I(r( T 1)/1/3/_, 7

-

NIP. 19720618 200701 2 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : NOERDJAMAN HENDRATS, A.Md.
JABATAN . Pengelola Irigasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

-

/

s. NOERDJAMAN HEND , A.Md.
NIP. 19620908 199003 1 010 NIP. 19710729 20080141 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan —-Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap —-Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan.
—-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan 95 40 % —-Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik ' dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 6559 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat ’ Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan —-Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,
Pengelola Irigasi

NOERDJAMAN HEN
NIP. 19710729 200801 1 002

Pebruari 2021




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . OJAK
JABATAN . Pengelola Irigasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  MISBAHUDIN, S.Sos.
JABATAN . Kepala Seksi Irgasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pih ua Pihak Pertama
MISBAHUDIN, S.S0s. OJAK 7

NIP. 19620908 199003 1 010 NIP. 19701021 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan | Rasio Ruas Jalan -Program Pembangunan Jalan
Kualitas Infrastruktur Wilayah dalam Kondisi dan Jembatan
Berbasis Tata Ruang dan Mantap -Program
Layanan Dasar Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan
70,52 % dan Jembatan‘
-Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Kebinamargaan
—-Program Penyebarluasan
Informasi Tentang Usaha Jasa
Konstruksi
Rasio Jembatan o -Program Pembangunan Jalan
dalam Kondisi Baik 95,40 % dan Jembatan
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan dan
Air Irigasi Untuk 65,50 % Pengelolaan Jaringan Irigasi,
Masyarakat Rawa dan Jaringan Pengairan
Lainnya
Rasio Ketersediaan -Program Pengembangan
Bangunan Fasilitas 20% Wilayah Strategis Dan Cepat
Publik Tumbuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (Sda)

30.699.050.000,00

Jumlah Total

30.699.050.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Pengelola Irigasi

OJAK 7

NIP. 19701021 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : WAWAN HENDRAWAN, S.Sos
JABATAN . Kepala Bidang Bangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.HYUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
™
./"ﬁ ’
Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM WAWAN HENDRAWAN, S.Sos

NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19640124 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 209% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya

NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Bidang Bangunan

— \‘\
(5t
7 {/ ()

WAWAN HENDRAWAN, S.Sos
Pembina 1V/a
NIP. 19640124 199603 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AGUS HERMAWANTO,ST

JABATAN :  Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan Gedung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : WAWAN HENDRAWAN, S.Sos
JABATAN :  Kepala Bidang Bangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

WAWAN HENDRAWAN, S.Sos AGUS HERMAWANTO,
NIP. 19640124 199603 1 001 NIP. 1978@00902\1/ 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 209% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya

JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan

Gedung

AGUS HERMAWANTO,S

Pmu/c L/
NIP. 19780830-200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : SRIWIDODO, ST

JABATAN : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  AGUS HERMAWANTO,ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
AGUS HERMAWANTO,ST SRI WIDODO, ST

NIP. 19780830 200902 1 001 NIP. 19750917 200902 1 001



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya
JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

SRI WIDODO, ST

Penata lIll/c
NIP. 19750917 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ANDAR MOCHAMAD ZAMZAM NOOR, ST

JABATAN : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  AGUS HERMAWANTO,ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

AGUS HERMAWANTO,S ANDAR MO MAD ZAMZAM NOOR, ST
NIP. 19780830 200902001 NIP. 19850818 200501 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya

NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

ANDA OCHAMAD ZAMZAM NOOR, ST
Penata Ill/c
NIP. 19850818 200501 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : NUR AGUSTINA, ST
JABATAN :  Analis Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  AGUS HERMAWANTO,ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

AGUS HERMAWANTO,S NUR AGUSTINA, ST
NIP. 19780830 200902001 NIP. 19740817 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya

NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Perencanaan

NUR AGUBTINA, ST
Penata lll/c
NIP. 19740817 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ANDANG YAYAT

JABATAN : Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  AGUS HERMAWANTO,ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

t

\ 1
AGUS HERMAWANTO,S ANDANG YAYAT

NIP. 19780830 200902.1.001 NIP. 19730223 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 20 % - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya
JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengawas Tata B\angunan dan Perumahan

A

ANDANG YAYAT
Pengatur Il/c.
NIP. 19730223 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RACHAERUL SADIKIN,ST
JABATAN . Kepala Seksi Bangunan Gedung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA . WAWAN HENDRAWAN, S.Sos
JABATAN :  Kepala Bidang Bangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

0 _— I
WAWAI‘iléFI DRAWAN, S.Sos RACHAERUL SADIKIN,ST
NIP. 19640124 199603 1 001 NIP. 197?6331 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 20 % - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi Bangunan Gedung

RACHAERUL/SADIKIN,ST
Penafa li/c
NIP. 19750331 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA 1 R.ASEP PERMANA, ST

JABATAN . Pengelola Tata Bangunan Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  RACHAERUL SADIKIN,ST
JABATAN . Kepala Seksi Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
.-—-""f -__ (
RACHAERUL SADIKIN,ST R. ASEP PERMANA, ST

NIP. 19750331 200902 1 001 NIP. 19780610 200902 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 209% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00

JUMLAH

16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Tata Bangunan Pemerintahan

R=ASEP PERMANA, ST
Penata lIll/c
NIP. 19780610 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  EDI MULYADI

JABATAN . Pengelola Tata Bangunan Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  RACHAERUL SADIKIN,ST
JABATAN . Kepala Seksi Bangunan Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
_,--"'-'-H-F -
RACHAERUL SADIKIN,ST DI MULYADI

NIP. 19750?&1 200902 1 001 NIP. 19651024 200701 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 20 % - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya

NO PROGRAM
1 Program Penataan Bangunan Gedung

2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya

JUMLAH

ANGGARAN
450.000.000,00
15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Tata Bangunan Umum

EON MULY
Pengatur Tingkat | Il/d
NIP. 19651024 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . DEDI BUDIMAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan
Gedung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : WAWAN HENDRAWAN, S.Sos
JABATAN :  Kepala Bidang Bangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
A
WAWAN HENDRAWAN, S.Sos DEDI BUDIMAN, ST

NIP. 19640124 199603 1 001 NIP. 19770101 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian
Bangunan Gedung

DEDI BUDIMAN, ST
Penata Ill/c
NIP. 19770101 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ELI'HERLI, S.Sos

JABATAN . Pengawas Bangunan dan Gedung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DEDI BUDIMAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan
Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
V'I‘ .:lt N II' "'. \f
\ “ 2/%2{1 iy
\. va
\_T i
DEDIYBUDIMAN, ST ELI HERLI, S.Sos

NIP. 19770101 201101 1 001 NIP. 19740611 200801 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 209% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya

JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengawas Bangunan dan Gedung
\ T |

Penata Ill/c
NIP. 19740611 200801 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ASEP AHMAD JUNAEDI, SIP
JABATAN :  Pengelola IMB Gedung / Bangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DEDI BUDIMAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan
Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Per"game

DEDI BUDIMAN; ST ASEP AHMAD JUNAEDI, SIP
NIP. 19770101 201101 1 001 NIP. 19740512 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya
JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola IMB Gedung / Bangunan

ASEP AHMAD JUNAEDI, SIP
Penata Ill/c
NIP. 19740512 200801 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  KOMARUDIN, S.Sos
JABATAN . Pengelola IMB Gedung / Bangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DEDI BUDIMAN, ST
JABATAN :  Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan
Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

4,
DEDI BUDIMAN, ST KOMARUDIN, S.Sos
NIP. 19770101 201101 1 001 NIP. 19690323 200604 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan | Publik 20% - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00

2

Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya

JUMLAH

15.710.714.000,00
16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola IMB Gedung / Bangunan

/i Z‘[(/‘

KOMARUDIN, S.Sos
Penata Muda Tingkat | Ill/b
NIP. 19690323 200604 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AGAH YUDHAPERMANA
JABATAN :  Pengelola IMB Gedung / Bangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : DEDI BUDIMAN, ST
JABATAN :  Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan
Gedung

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DEDI BUDIMAN, ST AGAH YUDHAPERMANA
NIP. 19770101 201101 1 001 NIP. 19710305 200801 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Meningkatkan Ketersediaan dan Rasio Ketersediaan - Program Penataan
Kualitas Infrastruktur Wilayah Bangunan Fasilitas Bangunan Gedung
Berbasis Tata Ruang dan Layanan Publik 20 % - Program Penataan
Dasar Bangunan Dan
Lingkungannya

NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penataan Bangunan Gedung 450.000.000,00
2 Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya 15.710.714.000,00
JUMLAH 16.160.714.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola IMB Gedung / Bangunan

AGAH YUDHAPERMANA
Pengatur Il/c
NIP. 19710305 200801 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : RONI RUHIMAT, S.Sos.,M.Si.

JABATAN :  Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.HYUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
\\‘
Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM RONI R_UHIMAT) S.Sos.,M.Si.

NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19760530 199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SKPD
SATUAN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA PENANGUNG
STRATEGIS JAWAB
1 2 3 4 5

Misi 4 : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Infrastruktur Wilayah Berbasis Tata Ruang
yang Berkelanjutan

Terwujudnya Prosentase Kesesuaian
1 Penataan - Pemanfaatan Rencana Tata % 10,80% .
Ruang yang Ruang Bidang
Terpadu dan Penataan
Berkelanjutan Ruang dan
- Pemanfaat ruang yang sesuai Pemanfaat | 45.647 Pertanahan
NO PROGRAM ANGGARAN
1
Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2.500.000.000,00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan
,/\\

o
\ ] /
RONI RUHIMAT, S,Sos.,M.Si.
NIP. 19760530 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : ELAKOMALA, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  RONI RUHIMAT, S.Sos.,M.Si.

JABATAN :  Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
"'/\\I
RONI RUi*IIMAT, S.S08.,M.Si. ELA KOMALA, ST

NIP. 19760530 199803 1 003 NIP. 19760108 200312 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian - Program Penvelengearaan
Pemanfaatan & Y g6
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2

Jumlah Total

2.500.000.000,00

Singaparna,

Pebruari 2021

Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang

ELA KOMALA, ST

NIP. 19760108 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ABUBAKAR SIDIK AMRULLAH, ST
JABATAN . Analis Peta Wilayah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ELAKOMALA, ST

JABATAN :  Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

ELA KOMALA,'ST ABUBAKAR'SIDIK AMRULLAH, ST
NIP. 19760108 200312 2 001 NIP. 19901018 201503 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
PROGRAM ANGGARAN

Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00

Jumlah Total

2.500.000.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Peta Wilayah

4
ABUBAKAR SIDIK AMRULLAH, ST
NIP. 19901018 201503 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  AULIA HAMDAN SYARIF, S.T.
JABATAN :  Analis Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ELAKOMALA, ST

JABATAN :  Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
0\
f\g\b}
\ |
o
ELA KOMALA, ST AULIA HAMDAN SYARIF, S.T.

NIP. 19760108 200312 2 001 NIP. 19861228 201903 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR

NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Analis Perencanaan
1\

\

T

.

\

AULIA HAMDAN SYARIF, S.T.

NIP. 19861228 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . AHMAD AZHAR FIRDAUSI, S.T
JABATAN :  Analis Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : ELAKOMALA, ST

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

LA KOMALA, ST AHMAD AZHAR FIRDAUSI, S.T
NIP. 19760108 200312 2 001 NIP. 19900729 201903 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Analis Perencanaan

AHMAD AZHAR FIRDAUSI, S.T

NIP. 19900729 201903 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  RONI RUHIMAT, S.Sos.,M.Si.

JABATAN :  Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
v’/\\l
\
RONI RUHIMAT, S.§os.,M.Si. DADANRUBIANA, ST, MM

NIP. 19760530 199803 1 003 NIP. 19820930 200902 1 003



PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR
NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan
Pengawasan/fata Ruang

DADAN

DIANA, ST, MM

NIP. 19820930 200902 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  DENISUJANI, ST
JABATAN . Analis Pemanfaatan Ruang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

T

DADAN RUDIANA, ST, MM DENI SUJA:NI, ST
NIP. 19823930'200902 1 003 NIP. 19770910 2011011 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR
NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Analis Pemanfaatan Ruang

DENI SUJANL, ST

NIP. 19770910 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  UCU MUHAMAD FIRDAUS, ST

JABATAN . Pengelola Pengendalian Pemanfaatan Ruang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

|
s

DADAN RUDIANA, ST, MM ucu M\U'FI"AMAD FIRDAUS, ST
NIP. 19820830 200902 1 003 NIP. 19770824 200902 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR
NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Pengelola Pengendalian Pemanfaatan Ruang

\‘\“"{. :'I
UCU MUHAMAD FIRDAUS, ST
NIP. 19770824 200902 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RIZA IRWIANTO TIRANA, ST
JABATAN : Analis Pemanfaatan Ruang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DADAN RUDJANA, ST, MM RIZA IRWIANTO TIRANA, ST
NIP. 1982‘)93b 200902 1 003 NIP. 19870730 201503 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR

NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Analis Pemanfaatan Ruang

RIZA IRWIANTO TIRANA, ST

NIP. 19870730 201503 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RITA RATNAYU AGUSTIN, S.T
JABATAN . Penata Ruang Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DADAN RUDJANA, ST, MM RITA RATNAYU AGUSTIN, S.T
NIP. 19820930 200902 1 003 NIP. 19930825 201903 2 008




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

INDIKATOR
NO
SASARAN SREATEGIS KINERJA TARGET PROGRAM
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Penata Ruang Ahli Pertama

[y
and

RITA RATNAYU AGUSTIN, S.T

NIP. 19930825 201903 2 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ADITYA BILLI FAJAR PERMANA, S.T
JABATAN : Penata Ruang Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUDIANA, ST, MM
JABATAN . Kepala Seksi Pemfaatan, Pengendalian dan Pengawasan Tata
Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Keglua Pihak Pertama

ADITYA BILLI FAJAR PERMANA, S.T
NIP. 19931206 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Penata Ruang Ahli Pertama

ADITYA BILLI FAJAR PERMANA, S.T

NIP. 19931206 201903 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . JOKO HANDAYANI, ST
JABATAN . Kepala Seksi Pertanahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  RONI RUHIMAT, S.Sos.,M.Si.

JABATAN :  Kepala Bidang Penataan Ruang dan Pertanahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
/\\'
RONI RUHIMAT S.50s.,M.Si. JOKO HANDAYANI, ST

NIP. 19760530 199803 1 003 NIP. 19740928 200501 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. | Terwujudnya Penataan Ruang Prosentase
yang Terpadu dan Berkelanjutan Kesesuaian
- Program Penyelenggaraan
Pemanfaatan
10,80% Penataan Ruang
Rencana Tata Ruang
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 2 500.000.000.00
2
Jumlah Total
2.500.000.000,00
Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Seksi Pertanahan

JOKO HANDAYANI, ST

NIP. 19740928 200501 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.HYUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, _f,ebrﬂeﬁ‘gon
Pih}l% Pertama

Pihak Kedua

e

Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19720713 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah 80.41% Perumahan
huni layak huni ’ Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Pengembangan Perumahan 600.000.000,00
2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh 2.075.328.000,00
JUMLAH 2.675.328.000,00
Singaparna, ruari 20R1

Kepala Bigéng Perumahgn

H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
NIP. 19720713 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ADI ABDULLAH UMAR DJAELANI, ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik dan Pengendalian
Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

7{/_\ Singaparna, Pebruari 2021
P}ha Kedua Pihak Pertama

e

H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si ADI ABDULLAH UMAR DJAELANI, ST
NIP. 19720713 199703 1 005 NIP. 19840519 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

huni

layak huni

80,41 %

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah Perumahan

Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM

1  Program Pengembangan Perumahan
2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh

JUMLAH

ANGGARAN
600.000.000,00
2.075.328.000,00

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Perencanaan Teknik dan
Pengendalian Perumahan

ADI ABDULLAH UMAR DJAELANI, ST

NIP. 19840519 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . RIRIN RISNAPAJAR, ST
JABATAN : Analis Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  ADI ABDULLAH UMAR DJAELANI, ST
JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik dan Pengendalian
Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Iiihak Pertama

~A
\\ [/
|

HUMAR DJAELANI, ST RIRINIRIS AIAAJAR, ST
NIP. 19840519 201001 1 009 NIP. 1985052\8 200501 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

huni

layak huni

80,41 %

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah Perumahan

Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM

1  Program Pengembangan Perumahan

2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh

JUMLAH

ANGGARAN
600.000.000,00
2.075.328.000,00

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Perumahan

RIRIN RlsLAﬁmAR, ST

b )
|\
\
\ /
A
| 3

NIP. 19850528 2005012 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : DADAN RUSTIAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Penyediaan Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Piha)l;—iéd’tjad_\\ Pihak Pertama

i

H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si DADAN RUSTIAN, ST
NIP. 19720713 199703 1 005 NIP. 19730317 200701 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah 80,41 % Perumahan
huni layak huni ’ Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Pengembangan Perumahan 600.000.000,00
2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh 2.075.328.000,00
JUMLAH 2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021

Kepala Se ediaan Perumahan

RUSTIAN, ST
NIP. 197/0317 200701 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : LILIS SURYANI, S.IP

JABATAN . Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUSTIAN, ST

JABATAN . Kepala Seksi Penyediaan Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

\

DADAN RUSTIAN, ST LILIS SURYANI, S.IP
NIP. 19730317 200701 1 005 NIP. 19650201 199403 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

huni

layak huni

80,41 %

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah Perumahan

Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM

1  Program Pengembangan Perumahan
2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh

JUMLAH

ANGGARAN
600.000.000,00
2.075.328.000,00

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana

\

LILIS/SU YA(S.IP

NIP. 19650201"199403 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  DENI SUGANDI, S.IP

JABATAN : Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUSTIAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Penyediaan Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

f

/ /'/‘
;#'
DADAN RUSTIAN, ST DENI SUGANDI, S.IP
NIP. 19730317 200701 1 005 NIP. 19750908 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

80,41 %

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah Perumahan

huni layak huni Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengembangan Perumahan 600.000.000,00

2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh

JUMLAH

2.075.328.000,00

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan

' D‘é'ﬁu SUGANDI, S.IP
NIP. 19750908 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  YANA SURYANA, S.50S

JABATAN : Juru Survei Permukiman Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DADAN RUSTIAN, ST
JABATAN . Kepala Seksi Penyediaan Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DA?AN RUSTIAN, ST YANA SURYANA, S.S0S
NIP. 19730317 200701 1 005 NIP. 19740107 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah 80,41 % Perumahan
huni layak huni g Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Pengembangan Perumahan 75.722.175,00

2

Program Lingkungan Sehat Perumahan

JUMLAH

6.498.311.000,00
6.574.033.175,00

Singaparna, Pebruari 2021
Juru Survei Permukiman Perumahan

YANA S

ANA,\S.S0S

NIP. 19740107 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : YOGA KHARISMA, ST. MM

JABATAN . Kepala Seksi Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  H.RD. RUSLAN MUNAWAR, S.Sos, M.Si
JABATAN . Kepala Bidang Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pi_tlra,k,Kedua\ Pihak Pertama

H.RD. RUSL MR, S.Sos, M.Si YOGA KHARISMA, ST. MM
NIP. 19720713 199703 1 005 NIP. 19800617 200902 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

huni

layak huni

80,41 %

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah Perumahan

Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh

NO PROGRAM

1 Program Pengembangan Perumahan

2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh

JUMLAH

Kepala Seksi Prasara

ANGGARAN
600.000.000,00
2.075.328.000,00

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021

NIP. 19800617 200902 1 002

arana dan Utilitas Umum




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ASEP BULDANI, SE
JABATAN . Analis Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : YOGA KHARISMA, ST. MM

JABATAN :  Kepala Seksi Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum Perumahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

s /S
v\/lrl'77f7-/?://
OGA KHARISMA, ST. MM ASEP BULDANI, SE
NIP. 19800617 200902 1 002 NIP. 19850125 201101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
4. | Meningkatnya pemenuhan Persentase Program Pengembangan
kebutuhan hunian yang layak ketersediaan rumah 80,41 % Perumahan
huni layak huni e Program Kawasan Permukiman
serta Permukiman Kumuh
NO PROGRAM ANGGARAN
1  Program Pengembangan Perumahan 600.000.000,00
2 Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh 2.075.328.000,00

JUMLAH

2.675.328.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Analis Bangunan dan Perumahan

P /
1_" ’v//‘7)jr,—'-\;' S
\/ /
ASEP BULDANI, SE
NIP. 19850125 201101 1 001




PERJANIJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  YAFIT KHAIRUL ADNAN, ST, MT

JABATAN . Kepala Bidang Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  Drs.HYUSEP YUSTISIAWANDANA. MM

JABATAN :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum, Tata Ruang, Perumahan Dan
Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pgbruari 2021
Pihak Pgrtama

Pihak Kedua

Drs.H YUSEP YUSTISIAWANDANA. MM YAFIT KHAIRUE ADNAN, ST, MT
NIP. 19640217 199203 1 005 NIP. 19780201 200501 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Perzer(ljtaie Program Pembangunan
infrastruktur permukiman pencuduk 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan

berakses air Perkot
minum erkotaan
P:;‘Zerétalfe Program Pengembangan
b uduk 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air dan Air Limbah
limbah domestik an Airtimoa
Persentase
peningkatan jalan 3914 % Program Lingkungan Sehat
desa dan ’ Perumahan
lingkungan

NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum 7.047.717.000,00
) Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional 2.495.000.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 10.486.060.000,00
4  Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Bidang Kawasgin Permukiman

YAFIT KHAIRURADNAN, ST, MT

NIP. 19780201‘200501 1010




PERJANIJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : YOSEP YUDA PERMANA, ST.

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Kawasan Permukiman, Air
Minum dan Penyehatan Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : YAFIT KHAIRUL ADNAN, ST, MT

JABATAN . Kepala Bidang Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kedua Pihakar'ta‘ma

YAFIT KHAIRUL ADNAN, ST, MT OSEP Y PERMANA, ST.
NIP. 19780201 !00501 1010 NIP. 19800902 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Perzer:jtaie Program Pembangunan
infrastruktur permukiman pencuduk 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan

berakses air Perkot
minum erkotaan
P:rr]?jer(ljtalfe Program Pengembangan
b uduk 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air dan Air Limbah
limbah domestik an AIrtimba
Persentase
peningkatan jalan 3914 % Program Lingkungan Sehat
desa dan ' Perumahan
lingkungan

NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum 7.047.717.000,00
2 Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional 2.495.000.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 10.486.060.000,00
4  Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Perencanaan Teknik Kawasan
Permukiman, Air Minum dan Penyehatan

Lingklﬁga‘w

YOSEP YUDA'PERMANA, ST.

NIP. 19800902 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : IWAN KUSMAWANDI, S.SOS
JABATAN :  Analis Penataan Kawasan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : YOSEP YUDA PERMANA, ST.

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Kawasan Permukiman, Air
Minum dan Penyehatan Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021

Pihak Kf‘m\a _ Pihak Pertama
\\\
OSEP YU ERMANA, ST. IWAN KUSMAWANDI, S.SOS

NIP. 19800902 200902 1 001 NIP. 19760318 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Perzer:jtalfe Program Pembangunan
infrastruktur permukiman penduduk - 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan

berakses air Perkot
minum erkotaan
Perzer(ljtaie Program Pengembangan
penauduk 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air dan Air Limbah
limbah domestik an Airtimoa
Persentase
peningkatan jalan 39.14% Program Lingkungan Sehat
desa dan ’ Perumahan
lingkungan

NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum 7.047.717.000,00
) Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional 2.495.000.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 10.486.060.000,00
4  Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

Singaparna,

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Pebruari 2021

Analis Penataan Kawasan

IWAN KUSMAWA

1,5.50S

NIP. 19760318 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  ADE ERWIN, ST
JABATAN :  Pengawas Fisik Pemukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : YOSEP YUDA PERMANA, ST.

JABATAN . Kepala Seksi Perencanaan Teknik Kawasan Permukiman, Air
Minum dan Penyehatan Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
o

[

1 <

ERNMANA, ST. ADE ERWIN, ST
2200902 1 001 NIP. 19651Q24 200701 1 004
\




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses . Pee;fjirétﬁlfe Program Pembangunan
infrastruktur permukiman Eerakses air 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
minum Perkotaan
Perzer:jtaie Program Pengembangan
gz:]akusei air 62,74 %$ Kinerja Pengelolaan Air Minum
limbah domestik dan Air Limbah
Persentase
peningkatan jalan 3914% Program Lingkungan Sehat
desa dan ’ Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air
Minum 7.047.717.000,00
) Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional 2.495.000.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 10.486.060.000,00
4  Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengawas Fisik Pemukiman

N

ADE.ERWIN, ST

NIP. 19651024 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : CECEPINTANR, ST

JABATAN . Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  YAFIT KHAIRUL ADNAN, ST, MT

JABATAN :  Kepala Bidang Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Pertama

YAFIT KHAIRYL ADNAN, ST, MT CECEP INTAN R, ST
NIP. 19780201 200501 1 010 NIP. 19761108 200901 1 003




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Persentase Program Pembangunan
infrastruktur permukiman penduduk . 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
berakses air Perkotaan
minum
Persentase Program Pengembangan
penduduk . 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air -
limbah domestik dan Air Limbah
Persentase
peningkatan jalan 39.14.% Program Lingkungan Sehat
desa dan ’ Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air
Minum
Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah

Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

7.047.717.000,00
2.495.000.000,00
10.486.060.000,00

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Pengembangan Kawasan

Permukiman

CECEP INTAN R,

ST

NIP. 19761108 200901 1 003




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : ROBIAH

JABATAN : Pengelola Perumahan dan Permukiman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : CECEPINTANR, ST

JABATAN . Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

CECEP INTAN R, ST IAH
NIP. 19761108 200901 1 003 NIP. 19710615 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Perzer(ljtaie Program Pembangunan
infrastruktur permukiman penduduk - 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
berakses air Perkot
minum erkotaan
Persentase
enduduk Program Pengembangan
b uduk 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air dan Air Limbah
limbah domestik anAirtimba
Persentase
peningkatan jalan Program Lingkungan Sehat
39,14 %
desa dan Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air
Minum
Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah

Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

7.047.717.000,00
2.495.000.000,00
10.486.060.000,00

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Pengelola Perumahan dan Permukiman

OBIAH

NIP. 19710615 200604 2 015




PERJANIJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA :  RUDI KARNEN

JABATAN . Juru Survei Permukiman Perumahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : CECEPINTANR, ST

JABATAN :  Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

CECEP INTANR, ST
NIP. 19761108 200901 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses . Persentase Program Pembangunan
infrastruktur permukiman Eenduduk . 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
e_rakses ar Perkotaan
minum
Egrzsdir(]jtjlfe Program Pengembangan
. 62,74 %% Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air -
limbah domestik dan Air Limbah
Persentase
peningkatan jalan 3914% Program Lingkungan Sehat
desa dan ’ Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum
Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah

Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

7.047.717.000,00
2.495.000.000,00
10.486.060.000,00

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021

Juru Survei Permuki

rumahan

NIP. 19740922 200901 1 003




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA : DIDIK EFENDI, ST, MM

JABATAN . Kepala Seksi Air Minum dan Penyehatan Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  YAFIT KHAIRUL ADNAN, ST, MT

JABATAN :  Kepala Bidang Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Piha dua Pihak Pertama

YAFIT KHAIRUKIADNAN, ST, MT DIDIK EFENDI, ST, MM
NIP. 197802011 200501 1 010 NIP. 19831018 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses . Persentase Program Pembangunan
infrastruktur permukiman penduduk 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
bgrakses air Perkotaan
minum
Persentase Program Pengembangan
penduduk . 62,74 %S Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air -
limbah domestik dan Air Limbah
Persentase
peningkatan jalan 3914% Program Lingkungan Sehat
desa dan ' Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum
Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah

Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

7.047.717.000,00
2.495.000.000,00
10.486.060.000,00

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00

Singaparna, Pebruari 2021
Kepala Seksi Air Minum dan Penyehatan

Lingkunga

DIDIK EFENDI, ST, MM

NIP. 19831018 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
KABUPATEN TASIKMALAYA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

NAMA . ASEP SUHENDI, S.IP
JABATAN . Pengawas Jaringan Utilitas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA :  DIDIK EFENDI, ST, MM

JABATAN . Kepala Seksi Air Minum dan Penyehatan Lingkungan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Singaparna, Pebruari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama

DIDIK EFENDI, ST, MM ASEP'SUHENDI, S.IP
NIP. 19831018 201101 1 002 NIP. 19ﬁ,60520 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG, PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

KABUPATEN TASIKMALAYA

NO SASARAN SREATEGIS INDIKATOR TARGET PROGRAM
KINERJA
1. Meningkatnya akses ' Persentase Program Pembangunan
infrastruktur permukiman penduduk 85,91 % Infrastruktur Perdesaan dan
bgrakses air Perkotaan
minum
Persentase p
penduduk .rogr.am Pengembangan .
. 62,74 %5 Kinerja Pengelolaan Air Minum
berakses air o
limbah domestik dan Air Limbah
Persentase
peningkatan jalan 3914 % Program Lingkungan Sehat
desa dan ' Perumahan
lingkungan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air
Minum 7.047.717.000,00
2 Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan
Regional 2.495.000.000,00
3 Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah 10.486.060.000,00
4  Program Pengembangan Permukiman

JUMLAH

12.655.000.000,00

32.683.777.000,00
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